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en welzijn op het werk LEONARDO DA VINCI

ageing at work

Studienamiddag ‘Leeftijd en gezondheid op het werk’

Woensdag 28 oktober 2008, Provinciehuis Vlaams-Brabant (Leuven)
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Welkomstwoord en inleiding
Lieven Eeckelaert, Projectmanager AGEING AT WORK (Prevent)

Arbeidsparticipatie van oudere werknemers
Dr. Rob Griindemann, Senior Onderzoeker/Adviseur TNO Arbeid - Lector
Hogeschool Utrecht (Nederland)

Wakker houden op het werk - krachtlijnen voor een leeftijldsneutraal stimulerend
personeelsbeleid

Prof. Luc Derijcke, Academisch Verantwoordelijke Mens & Organisatie Universiteit
Antwerpen Management School

Koffiepauze

LeeftijdenWerk.be
Gunter Bombaerts, expertisecentrum Leeftijd & Werk

Gezondheid van oudere werknemers en hun functionele capaciteit - belangrijke
parameters voor een leeftijdsbewust personeelsbeleid

Dr. Philippe Kiss, Preventieadviseur-Arbeidsgeneesheer Securex EDPBW

Het project AGEING AT WORK - traject en bevindingen
Lieven Eeckelaert, Projectmanager AGEING AT WORK (Prevent)

Praktijkgetuigenis
Dirk Mallezie, Federale Overheidsdienst Mobiliteit & Vervoer

Slotwoord en receptie



